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Verdrag inzake sociale zekerheid tussen het Koninkrijk der
Nederlanden en de Arabische Republiek Egypte

Het Koninkrijk der Nederlanden

en

de Arabische Republiek Egypte,

Hierna te noemen de Verdragsluitende Partijen,

Geleid door de wens betrekkingen op het gebied van sociale zekerheid
tot stand te brengen,

Geleid door de wens de samenwerking tussen de twee staten te regelen
ter waarborging van de handhaving van de wetgeving van het ene

land in het andere en ter waarborging van een gelijke behandeling van
de onderdanen van beide landen,

Zijn het volgende overeengekomen:

DEELI
ALGEMENE BEPALINGEN

Artikel 1

Begripsomschrijvingen

1. Voor de toepassing van dit Verdrag wordt verstaan onder:

a. ,,grondgebied”, met betrekking tot het Koninkrijk der Nederlanden,

het grondgebied van het Koninkrijk in Europa; met betrekking tot

de Arabische Republiek Egypte, het gehele staatsgebied van de Arabische
Republiek Egypte met inbegrip van de binnenwateren, en de territoriale
zee en de ondergrond ten aanzien waarvan Egypte haar soevereine
rechten en rechtsmacht uitoefent, en de exclusieve economische

zone waarin Egypte haar soevereine rechten en rechtsmacht uitoefent, in
overeenstemming met haar wetgeving en met de regels en beginselen
van het internationale recht;

b. ,,bevoegde autoriteit”, met betrekking tot het Koninkrijk der Nederlanden,
de minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid van

Nederland; met betrekking tot de Arabische Republiek Egypte, de minister
van Verzekering en Sociale Zaken,;

c. ,,bevoegd orgaan”, met betrekking tot het Koninkrijk der Nederlanden
betreffende de takken van sociale zekerheid bedoeld in artikel 2,

eerste lid, onder i, ii, iii en iv: het Uitvoeringsinstituut werknemersverzekeringen;
betreffende de takken van sociale zekerheid bedoeld in

artikel 2, eerste lid, onder v, vi en vii: de Sociale verzekeringsbank;
betreffende de wetgeving inzake sociale bijstand: de instelling die daartoe
is aangewezen door de Nederlandse bevoegde autoriteit; met betrekking
tot de Arabische Republiek Egypte: het ministerie van Verzekering

en Sociale Zaken en de Nationale Organisatie voor Sociale Verzekering
of elke organisatie bevoegd tot het uitvoeren van een taak die momentee!
wordt uitgevoerd door voornoemde organen;

d. ..instellingen”, elke organisatie die betrokken is bij de uitvoering

van dit Verdrag, met inbegrip van onder meer de bevolkingsregisters,
geboorte-, overlijdens- en huwelijksregisters, belastingautoriteiten, arbeidsbureaus,
scholen en andere onderwijsinstellingen, kadasterregisters,
handelsautoriteiten, politie, gevangeniswezen en immigratiediensten;

e. ,wetgeving”, de wetgeving met betrekking tot de takken van

sociale zekerheid genoemd in artikel 2;

f. ,,uitkering”, elke uitkering in geld of elk pensioen krachtens de
welgeving; ‘

g. ,,uitkeringsgerechtigde”, een persoon die een uitkering aanvraagt

of recht heeft op een uitkering;

h. ,,gezinslid”, een persoon die als zodanig wordt omschreven of
aangemerkt door de wetgeving;

i. ,2werknemer”, een persoon die in legale dienstbetrekking staat tot

een werkgever alsmede ieder die krachtens de toegepaste wetgeving
wordt aangemerkt als werknemer;

j- nzelfstandige”, een persoon die zonder een arbeidsovereenkomst
werkzaamheden verricht of een beroep uitoefent voor zijn of haar eigen
rekening;

k. ,wonen”, regulier wonen;

1. ,,verblijven”, tijdelijk wonen.

2. Andere in dit Verdrag gebruikie termen hebben de betekenis die
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daaraan in de toegepaste wetgeving wordt gegeven.

Artikel 2

Materiéle werkingssfeer

Dit Verdrag is van toepassing:

1. Ten aanzien van het Koninkrijk der Nederlanden, op de Nederlandse
wetgeving inzake sociale bijstand en de volgende takken van
sociale verzekering:

i. uitkeringen bij ziekte (uitkeringen bij ziekte en moederschap);

ii. arbeidsongeschiktheidsuitkeringen voor werknemers;

iii. arbeidsongeschiktheidsuitkeringen voor zelfstandigen;

iv. werkloosheidsuitkeringen;

v. ouderdomspensioenen;

.vi. nabestaandenuitkeringen;

vii. kinderbijslagen.

2. Ten aanzien van de Arabische Republiek Egypte, op de wetgeving
inzake de volgende takken van sociale zekerheid:

i. ouderdomstuitkeringen, arbeidsongeschiktheidsuitkeringen en
nabestaandenuitkeringen;

ii. uitkeringen bij arbeidsongevallen en beroepsziekten;

iii. uitkeringen bij ziekte;

iv. werkloosheidsuitkeringen.

Artikel 3

Personele werkingssfeer

Tenzij anders bepaald in dit Verdrag, is dit Verdrag van toepassing op

alle personen op wie de wetgeving van een van de Verdragsluitende Partijen
of beide Verdragsluitende Partijen van toepassing is of is geweest,

alsmede op de gezinsleden en nabestaanden van deze personen voorzover
zZij rechten ontlenen aan deze personen.

- Artikel 4
Gelijkheid van behandeling
Tenzij anders bepaald in dit Verdrag, hebben de onderdanen van een
Verdragsluitende Partij, wanneer zij verblijven of wonen op het grondgebied
van de andere Verdragsluitende Partij, dezelfde rechten en verplichtingen
uit hoofde van de wetgeving van die Verdragsluitende Partij
als de onderdanen van die Verdragsluitende Partij.

Artikel 5

Export van uitkeringen

1. Tenzij in dit Verdrag anders is bepaald, is een bepaling van de wetgeving
van een Verdragsiuitende Partij die de betaling van een uitkering
beperkt uitsluitend omdat een uitkeringsgerechtigde of een lid van zijn
gezin buiten het grondgebied van die Verdragsiuitende Partij woont of
verblijft, niet van toepassing ten aanzien van een uitkeringsgerechtigde
of een lid van zijn gezin die respectievelijk dat op het grondgebied van
de andere Verdragsluitende Partij woont of verblijft.

2. Het eerste lid is niet van toepassing op de Nederlandse wetgeving
inzake sociale bijstand en werkloosheidsuitkeringen.

3. Het eerste lid laat onverlet Nederlandse wetgeving tot invoering

van beperkingen ten aanzien van de betaling van kinderbijslagen met
betrekking tot kinderen die wonen of verblijven buiten het grondgebied
van het Koninkrijik der Nederlanden, of tot uitsluiting van de betaling
daarvan.

DEEL H
VASTSTELLING VAN DE TOEPASSELIJKE WETGEVING

Artikel 6

Algemene regels

1. Personen op wie de bepalingen van dit deel van het Verdrag van
toepassing zijn, zijn onderworpen aan de wetgeving van slechts één
Verdragsluitende Partij. Die wetgeving wordt vastgesteld in overeenstemming
met de bepalingen van de artikelen 7 tot en met 12

2. Een persoon die in overeenstemming met de bepalingen van dit

deel onderworpen is aan de wetgeving van één Verdragsluitende Partij
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wordt beschouwd als wonend op het grondgebied van die Verdragsluitende
Partij.

Artikel 7

Werknemers

1. Een persoon die als werknemer werkzaam is op het grondgebied

van een Verdragsluitende Partij, is onderworpen aan de wetgeving van
die Verdragsluitende Partij, zelfs indien hij op het grondgebied van de
andere Verdragsluitende Partij woont of indien de zetel of het domicilie
van de onderneming of de werkgever waarbij hij werkzaam is, zich
bevindt op het grondgebied van de andere Verdragsluitende Partij.

2. Een persoon die als werknemer werkzaam is op het grondgebied

van beide Verdragsluitende Partijen, is onderworpen aan de wetgeving
van de Verdragsluitende Partij op het grondgebied waarvan hij woont.
Indien hij niet op het grondgebied van een van de Verdragsluitende Partijen
woont, is hij onderworpen aan de wetgeving van de Verdragsluitende
Partij op het grondgebied waarvan de werkgever zijn voornaamste
plaats van bedrijfsuitoefening heetft.

3. Ambulant personeel in dienst van een onderneming die tegen betaling
of vergoeding of voor eigen rekening internationaal vervoer van
personen of goederen verricht, is onderworpen aan de wetgeving van de
Verdragsluitende Partij op het grondgebied waarvan de onderneming
haar hoofdzetel heeft, zelfs indien de betrokken werknemer op het
grondgebied van de andere Verdragsluitende Partij woont. Indien een
persoon echter als werknemer in dienst is van een filiaal of een vaste
vertegenwoordiging van genoemde onderneming op het grondgebied
van de andere Verdragsluitende Partij of indien die persoon werkt en
woont op het grondgebied van deze Verdragsluitende Partij, is hij onderworpen
aan de wetgeving van deze Verdragsluitende Partij.

Artikel 8

Zelfstandigen

Een zelfstandige die zijn beroep uitoefent op het grondgebied van een
Verdragsluitende Partij, is onderworpen aan de wetgeving van die
Verdragsluitende Partij, zelfs indien hij woont op het grondgebied van
de andere Verdragsluitende Partij.

Artikel 9

Gedetacheerde werknemers

Artikel 7, eerste lid, is van toepassing, met inachtneming van de volgende
uitzonderingen en voorwaarden:

Indien een persoon die op het grondgebied van een Verdragsluitende
Partij werkzaam is, door zijn werkgever waaraan hij normaal verbonden

is gedetacheerd wordt op het grondgebied van de andere Verdragsluitende
Partij om aldaar voor die werkgever bepaalde werkzaamheden

te verrichten, terwijl de betaalde dienstbetrekking met deze werkgever
wordt gehandhaafd, blijft hij voor de duur van de werkzaamheden
onderworpen aan de wetgeving van eerstgenoemde Verdragsluitende
Partij alsof hij nog op het grondgebied van deze Verdragsluitende Partij
werkzaam was, mits de desbetreffende werkzaamheden niet meer belopen
dan een periode van 24 maanden en de verklaring van detachering

uiterlijk binnen de eerste drie maanden van deze periode is ingediend.
Achtereenvolgende detacheringen van dezelfde werknemer door dezelfde
werkgever gelden als één detachering, tenzij zij door perioden van

ten minste drie maanden onderbroken zijn.

Artikel 10

Bemanningsleden aan boord van schepen

Een persoon die als werknemer werkzaam is aan boord van een schip

en op het grondgebied van een Verdragsluitende Partij woont, is onderworpen
aan de wetgeving van de Verdragsluitende Partij op het grondgebied

waarvan de werkgever zijn zetel of domicilie heeft.

Artikel 11

Persensel van diplomatieke en consulaire verfegenwoordigingen

1. Onderdanen van een Verdragsluitende Partij die door de regering

van die Verdragsluitende Partij worden uitgezonden naar het grondgebied
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van de andere Verdragsluitende Partij ais lid van een diplomatieke
vertegenwoordiging of consulaire post zijn onderworpen aan de wetgeving

van de eerstgenoemde Verdragsluitende Partij.

2. Personen die als werknemer werkzaam zijn bij een diplomatieke
vertegenwoordiging of consulaire post van een van de Verdragsluitende

Partijen op het grondgebied van de andere Verdragsiuitende Partij zijn
onderworpen aan de wetgeving van laatstgenoemde Verdragsluitende

Partij.

3. Indien de diplomatieke vertegenwoordiging of consulaire post van »
een van de Verdragsluitende Partijen personen in dienst heeft die overeenkomstig
het tweede lid van dit artikel onderworpen zijn aan de wetgeving

van de andere Verdragsluitende Partij, neemt de vertegenwoordiging

of post de verplichtingen die de wetgeving van deze

Verdragsluitende Partij aan werkgevers oplegt in acht.

4. Het in het tweede en derde lid van dit artikel bepaalde is van overeenkomstige
toepassing op personen in persoonlijke dienst van de in het

eerste lid van dit artikel genoemde personen. In dat geval neemt de

natuurlijke persoon, die andere personen in dienst heeft, de verplichtingen

in acht die de wetgeving van de Verdragsluitende Partij waar de
dienstbetrekking wordt uitgeoefend aan werkgevers oplegt.

5. Het in het eerste tot en met het vierde lid van dit artikel bepaalde

is niet van toepassing op honoraire leden van een consulaire post of personen

in persoonlijke dienst van dergelijke personen.

Artikel 12

Uitzonderingen op de bepalingen van de artikelen 7 fot en met 11

De bevoegde autoriteiten van beide Verdragsluitende Partijen of de

door de autoriteiten aangewezen lichamen kunnen ten behoeve van
bepaalde categorieén personen of bepaalde personen uitzonderingen op
de bepalingen van de artikelen 7 tot en met 11 overeenkomen en daarbij
een verplichte verzekering krachtens de desbetreffende wetgeving invoeren.

DEEL iil
HANDHAVING

Artikel 13

Identificatie

1. Teneinde het recht op een uitkering of op de betaling van een uitkering
ingevolge de Egyptische of Nederlandse welgeving vast te stellen,

is een uitkeringsgerechtigde of een lid van zijn gezin verplicht zich

te identificeren door overlegging van een officieel identiteitsbewijs aan
het bevoegde orgaan op het grondgebied waarvan de betrokken persoon
woont of verblijft. Een officieel identiteitsbewijs omvat een paspoort of
enig ander geldig identiteitsbewijs dat is afgegeven op het grondgebied
waar de betrokken persoon woont of verblijft.

2. Het betrokken bevoegde orgaan identificeert de uitkeringsgerechtigde
of het lid van zijn gezin aan de hand van het officiéle identiteitsbewijs.
Het bevoegde orgaan stelt het bevoegde orgaan van de

andere Verdragsluitende Partij door toezending van een afschrift van het
officiéle identiteitsbewijs ervan in kennis dat de identiteit van de uitkeringsgerechtigde,
of van het lid van ziin gezin, is geverifieerd.

Artikel 14

Verificatie van aanvragen en betalingen

1. Voor de toepassing van dit artikel wordt verstaan onder ,,informatie”:
gegevens betreffende identiteit, adres, gezinssituatie, werk, scholing,
inkomen, vermogensbestanddelen, gezondheidstoestand, overlijden

en hechtenis, of alle andere gegevens die relevant zijn voor de uitvoering
van dit Verdrag.

2. Met betrekking tot de behandeling van een aanvraag om een uitkering

of de betaling van een uitkering, verifieert het bevoegde orgaan

van een Verdragsluitende Partij, op verzoek van het bevoegde orgaan

van de andere Verdragsiuitende Partij, de informatie aangaande een uitkeringsgerechtigde
of een lid van zijn gezin. Indien nodig wordt deze '
verificatie tezamen met de instellingen verricht. Het bevoegde orgaan

doet een verklaring inzake verificatie tezamen met gewaarmerkie afschriften
van de relevante stukken toekomen aan het bevoegde orgaan
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van de andere Verdragsluitende Partij.

3. Onverminderd het tweede lid brengt het bevoegde orgaan van een
Verdragsluitende Partij, zonder voorafgaand verzoek en voor zover mogelijk,

het bevoegde orgaan van de andere Verdragsluitende Partij op de

hoogte van wijzigingen in de informatie aangaande een uitkeringsgerechtigde

of een lid van zijn gezin.

4. De bevoegde organen van de Verdragsiuitende Partijen kunnen

rechtstreeks contact opnemen met elkaar alsmede met een uitkeringsgerechtigde,
een lid van zijn gezin of een vertegenwoordiger van de

betrokken persoon.

5. Onverminderd het tweede lid is het diplomatieke of consulaire vertegenwoordigers
en de bevoegde organen van een Verdragsluitende Partij

toegestaan zich rechtstreeks in verbinding te stellen met de instellingen

van de andere Verdragsluitende Partij teneinde het recht op een

uitkering of de betaling van een uitkering ie verifiéren.

6. Bij de uitvoering van dit Verdrag zijn de instellingen elkaar behulpzaam

en handelen zij als betrof het de uitvoering van hun eigen wetgeving.

De administratieve bijstand die door de instellingen wordt verleend,

is kosteloos. De bevoegde autoriteiten van de Verdragsluitende

Partijen kunnen echter overeenkomen dat bepaalde kosten worden vergoed.

Artikel 15

Geneeskundig onderzoek

1. Op het verzoek van het bevoegde orgaan van een Verdragsluitende
Partij draagt het bevoegde orgaan van de andere Verdragsluitende Partij
zorg voor het uitvoeren van het geneeskundig onderzoek ten aanzien van
een uitkeringsgerechtigde of een lid van zijn gezin die respectievelijk dat
woont of verblijft op het grondgebied van de laatsigenoemde Verdragsluitende
Partij.

2. Teneinde de arbeidsgeschiktheid van een uitkeringsgerechtigde of

een lid van zijn gezin vast te stellen, maakt het bevoegde orgaan van een
Verdragsluitende Partij gebruik van de door het bevoegde orgaan van de
andere Verdragsluitende Partij verstrekte medische rapporten en administratieve
gegevens. Het bevoegde orgaan van de eerstgenoemde Verdragsluitende
Partij kan een uitkeringsgerechtigde of een lid van zijn gezin

evenwel verzoeken een geneeskundig onderzoek te ondergaan door een
arts naar keuze van het orgaan of op het grondgebied waar het bevoegde
orgaan is gevestigd.

3. De uitkeringsgerechtigde of het lid van zijn gezin geeft gehoor aan

ieder verzoek zich te melden voor een geneeskundig onderzoek. Indien

de betrokken persoon om medische redenen niet in staat is te reizen naar
het grondgebied van de andere Verdragsluitende Partij, stelt hij het
bevoegde orgaan van die Verdragsluitende Partij daarvan onverwijld in
kennis. In dat geval dient hij een medische verklaring over te leggen,
afgegeven door een arts die daartoe is aangewezen door het bevoegde
orgaan op het grondgebied waarvan hij woont of verblijft. Deze verklaring
dient als bewijs van de medische gronden voor de onmogelijkheid

te reizen alsmede de verwachte duur daarvan.

4. De kosten van het onderzoek en, naar gelang van het geval, de uitgaven
voor reis en verblijff worden voldaan door het bevoegde orgaan op

verzoek waarvan het onderzoek wordt verricht.

Artikel 16

Erkenning van beslissingen en uitspraken

1. ledere beslissing inzake de terugvordering van onverschuldigde
betalingen of de inning van premies en administratieve boeten uit hoofde
van de toepasselijke wetgeving genomen door een bevoegd orgaan in de
ene Verdragsluitende Partij waartegen geen rechtsmiddelen meer open-
staan en iedere rechterlijke uitspraak gedaan met betrekking tot een dergelijke
beslissing waartegen geen rechtsmiddelen meer openstaan, wordt

door de andere Verdragsluitende Partij erkend.

2. Een beslissing of uitspraak als bedoeld in het eerste lid wordt niet
erkend indien erkenning in strijd zou zijn met de openbare orde in de

staat waar erkenning wordt beoogd.

3. Voor tenuitvoerlegging vatbare beslissingen en uitspraken die ingevoige
het eerste en tweede lid zijn erkend, worden door de andere
Verdragsluitende Partij ten uitvoer gelegd in overeenstemming met de op
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het grondgebied van die staat van kracht zijnde wettelijke bepalingen die
van toepassing zijn op de tenuitvoerlegging van soorigelijke beslissingen
en uitspraken. De uitvoerbaarverklaring dient te worden vermeld op

het gewaarmerkte afschrift van die beslissing. De andere Verdragsluitende
Partij wordt in kennis gesteld van de bevestiging dat de beslissing

ten uitvoer is gelegd.

Artikel 17

Terugvordering van onverschuldigde betalingen en

administratieve boetes

Indien een bevoegd orgaan een voor tenuitvoerlegging vatbare beslissing
heeft genomen in de zin van artikel 16 en de desbetreffende uitkeringsgerechtigde
een uitkering ontvangt van een bevoegd orgaan van de

andere Verdragsluitende Partij, kan het eerstbedoelde orgaan verzoeken
dat de desbetreffende betaling of de administratieve boete wordt verrekend
met in die Verdragsluitende Partij achterstallige bedragen of bedragen

die nog verschuldigd zijn aan de uitkeringsgerechtigde. Het laatstgenoemde
bevoegde orgaan brengt het bedrag in mindering binnen de

grenzen van de door dat bevoegde orgaan toegepaste wet inzake de uitvoering
van overeenkomstige beslissingen en maakt het bedrag over aan

het eerstgenoemde bevoegde orgaan dat recht heeft op teruggave.

Artikel 18

Weigering te betalen, opschorting, intrekking

Het bevoegde orgaan van een Verdragsluitende Partij kan weigeren

een uitkering toe te kennen of de betaling ervan opschorten of intrekken
indien:

1. een uitkeringsgerechtigde of een lid van zijn gezin heeft verzuimd

binnen een tijdvak van drie maanden een onderzoek te ondergaan of
informatie te verstrekken zoals vereist ingevolge artikel 13 en artikel 15,
derde lid, van dit Verdrag, of

2. het bevoegde orgaan van de andere Verdragsluitende Partij heeft
verzuimd binnen een tijdvak van drie maanden de informatie over te leg-
gen of een onderzoek te verrichten zoals vereist ingevolge artikel 13,

artikel 14, tweede lid, en artikel 15, eerste lid, van dit Verdrag.

DEEL IV
DIVERSE BEPALINGEN

Artikel 19

Bescherming van gegevens

1. Wanneer, krachtens dit Verdrag, de bevoegde autoriteiten, bevoegde
organen of instellingen van een Verdragsluitende Partij persoonsgegevens
meedelen aan de bevoegde autoriteiten of bevoegde organen van de
andere Verdragsluitende Partij, is die mededeling onderworpen aan de

door de Verdragsluitende Partij die de gegevens verstrekt vastgestelde
wettelijke bepalingen inzake de bescherming van gegevens. Elke daaropvolgende
overdracht dan wel opslag, wijziging of vernietiging van de

gegevens is onderworpen aan de bepalingen van de wetgeving inzake
bescherming van gegevens van de ontvangende Verdragsiuitende Partij.

2. Het gebruik van persoonsgegevens voor andere doeleinden dan die

van sociale zekerheid is onderworpen aan de goedkeuring van de betrokken
persoon of in overeenstemming met andere waarborgen waarin de
nationale wetgeving voorziet.

Artikel 20

Uitvoering van het Verdrag

De bevoegde organen van beide Verdragsluitende Partijen kunnen,

door middel van aanvullende akkoorden, maatregelen vaststellen voor de
toepassing van dit Verdrag.

Artikel 21

Taal

1. Voor de toepassing van dit Verdrag communiceren de bevoegde
autoriteiten, bevoegde organen en instellingen van de Verdragsiuitende
Partijen rechtstreeks met elkaar in de Engelse taal.

2. Geen enkel document wordt geweigerd op grond van het enkele

feit dat het is opgesteld in een officiéle taal van een Verdragsluitende
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Partij.

Artikel 22

Valuta

Uitkeringen die krachtens de bepalingen van dit Verdrag verschuldigd

zijn aan een uitkeringsgerechtigde worden overgemaakt volgens de op

het tijdstip van overmaking geldende valutavoorschriften. Ten aanzien

van bedragen die krachtens dit Verdrag worden overgemaakt is geen verbod
op of beperking van overmaking van toepassing.

Artikel 23

Beslechting van geschillen

De bevoegde autoriteiten van beide Verdragsluitende Partijen verrichten
alle redelijke inspanningen om geschillen die voortvioeien uit de uitlegging
of toepassing van dit Verdrag in onderlinge overeenstemming op

te lossen.

DEELV
SLOTBEPALINGEN

Artikel 24

Inwerkingtreding

1. De Verdragsluitende Partijen stellen elkaar schriftelijk in kennis

van de voltooiing van hun onderscheiden wettelijke of grondwettelijke
procedures die vereist zijn voor de inwerkingtreding van dit Verdrag.

2. Dit Verdrag treedt in werking op de eerste dag van de tweede

maand na de datum van de laatste kennisgeving, met dien verstande dat
voor het Koninkrijk der Nederlanden artikel 5 met terugwerkende kracht
in werking treedt vanaf 1 januari 2003.

3. Het Koninkrijk der Nederlanden past artikel 5 voorlopig toe vanaf

de eerste dag van de tweede maand volgend op de datum van ondertekening.

Artikel 25

Territoriale toepassing

Met betrekking tot het Koninkrijk der Nederlanden is dit Verdrag

slechts van toepassing op het grondgebied van het Koninkrijk in Europa.

Artikel 26

Beéindiging

Dit Verdrag kan te allen tijde worden beg&indigd bij schriftelijke kennisgeving
aan de andere Verdragsluitende Partij. In het geval van beé&indiging

blijft dit Verdrag van kracht tot het einde van het kalenderjaar

volgend op het jaar waarin de kennisgeving van begindiging door de
andere Verdragsluitende Partij is ontvangen.

TEN BLIJKE WAARVAN de ondergetekenden, daartoe naar behoren
gemachtigd, dit Verdrag hebben ondertekend.

GEDAAN te Kairo, op 27 juli 2003, in tweevoud, in de Nederlandse,

de Arabische en de Engelse taal, zijnde alle teksten gelijkelijk authentiek.
In geval van verschillen in uitlegging is de Engelse versie doorslaggevend.
Voor het Koninkrijk der Nederlanden

(w.g.) S. LEENSTRA

Voor de Arabische Republiek Egypte

(w.g.) A.-H.M. EL GUINDI

D. PARLEMENT

Het Verdrag behoeft ingevolge artikel 91 van de Grondwet de goedkeuring
van de Staten-Generaal, alvorens het Koninkrijk aan het Verdrag

kan worden gebonden.

De voorlopige toepassing van artikel 5 van het Verdrag (zie rubriek G
hieronder) is medegedeeld aan de Eerste en de Tweede Kamer der
Staten-Generaal bij brieven van 29 augustus 2003.

G. INWERKINGTREDING

De bepalingen van het Verdrag zullen ingevolge artikel 24, eerste en
tweede lid, in werking treden op de eerste dag van de tiweede maand na
de datum van de laatste schriftelijke kennisgeving door partijen van de
voltooiing van hun onderscheiden wettelijke of grondwettelijke procedures
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vereist voor de inwerkingtreding van het Verdrag.

Ingevolge artikel 24, derde lid, zal artikel 5 van het Verdrag vanaf 1
september 2003 voorlopig worden toegepast.

Wat het Koninkrijk der Nederlanden betreft, zal het Verdrag ingevolge
artikel 25 alleen voor Nederland gelden.

In overeenstemming met artikel 19, tweede lid, van de Rijkswet goedkeuring
en bekendmaking verdragen heeft de Minister van Buitenlandse

Zaken bepaald dat het Verdrag zal zijn bekendgemaakt in Nederland op

de dag na de datum van uitgifte van dit Tractatenblad.

Uitgegeven de twaalfde september 2003.
De Minister van Buitenlandse Zaken,
J. G. DE HOOP SCHEFFER



BIJLAGE 5

NEDERLANDS MIGRATIE
INSTITUUT
REMIGRATIEWET &
REMIGRATIEVOORZIENINGEN
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Het in 1991 opgerichte NMI is een laagdrempelige en landelijk werkende organisatie. Het heeft zijn
hoofdkantoor in Utrecht en houdt spreekuren verspreid over het hele land. Bij het NMI werken
consulenten van verschillende culturele achtergrond, die ook de taal van de vele doelgroepen
spreken. Het NMI organiseert voorlichtingsbijeenkomsten of werkt daar op verzoek van organisaties
aan mee. Op het hoofdkantoor van het NMI in Utrecht is het documentatiecentrum gevestigd. Het NMI
verricht zijn werk strikt onafhankelijk, terwijl zijn diensten geheel kosteloos zijn. Aan alle personen en
groepen die voor de keuze staan om hier te blijven of terug te gaan naar het herkomstland geeft het
NMI samenhangende en objectieve informatie, counseling en begeleiding.Ook viuchtelingen en
asielgerechtigden die terug willen keren naar het herkomstland of willen doormigreren naar een derde
land worden door het NMI geholpen. Het NMI kan ook alle informatie geven over de combinatie van
een remigratie-uitkering met andere (exporteerbare) uitkeringen, zoals de WAO en AOW. Verder kan
het NM! u informeren over ontwikkelingen in het sociale zekerheidsstelsel. Het NMI hanteert als
uitgangspunt altijd de persoonlijke situatie van de cliént, waarbij het erom gaat dat de cliént tot een
eigen en weloverwogen besluit komt.

Remigratiewet
In 1985 werd in Nederland de Remigratieregeling 1985 van kracht. In de loop der jaren werd duidelijk

dat de regeling op een aantal punten verbetering behoefde. Na een zorgvuldige voorbereiding werd
op 1 april 2000 de Remigratiewet van kracht.

De Remigratiewet biedt personen die naar het land van herkomst willen remigreren en die tot de
doelgroep behoren, faciliteiten om die wens te realiseren. Het land van herkomst is het land waar de
remigrant of één van zijn ouders is geboren alsook het land waarvan de remigrant of één van zijn
ouders de nationaliteit bezit of bezat.

Doelgroep van de Remigratiewet
Tot de doelgroep behoren in de eerste plaats personen die zelf (of waarvan hun ouders) afkomstig zijn

uit Turkije, Marokko, Suriname, Tunesi€, Kaapverdié, de staten van het voormalig Joegoslavié, de
Molukken, Griekenland, Itali&, Portugal of Spanje en die willen terugkeren naar hun land van

herkomst.
De tweede groep bestaat uit erkende viuchtelingen en asielgerechtigden (en hun kinderen), die willen

vertrekken naar hun land van herkomst of naar een ander land naar keuze dat bereid is hen toe te
laten.

De Remigratiewet biedt de basisvoorziening en de remigratievoorziening
De basisvoorziening bestaat uit een eenmalige vergoeding voor:

= de reiskosten naar en in het bestemmingsland,;

= het vervoer van bagage naar en in het bestemmingsland;

= de kosten van levensonderhoud in de eerste twee maanden van hervestiging (de
zogenaamde hervestigingkosten). Dit bedrag is gelijk aan twee keer het bedrag van de
maandelijkse 45+ uitkering.

De voorwaarden waaraan de remigrant moet voldoen om in aanmerking te komen voor de

basisvoorziening
Om voor deze voorziening in aanmerking te komen moet de aanvrager:

= behoren tot de doelgroep;

* op het moment van de aanvraag tenminste 1 jaar ononderbroken zijn hoofdverblijf in
Nederland hebben gehad anders dan voor een tijdelijk doel;

= niet eerder gebruik gemaakt hebben van een voorziening in het kader van de Remigratiewet
of de Remigratieregeling 1985;

50



geen schulden aan het Rijk hebben of hiervoor een afbetalingsregeling hebben getroffen;

geen vermogensbelasting verschuldigd zijn;

een andere dan de Nederlandse nationaliteit bezitten. Indien de aanvrager in het bezit is van
de Nederlandse nationaliteit &n de nationaliteit van het bestemmingsland, dan dient hij/zij voér
de remigratie afstand te doen van de Nederlandse nationaliteit.

In geval van huwelijk of geregistreerd partnerschap moet ook de partner van de aanvrager, als deze
eveneens in Nederland verblijit, tot remigratie overgaan.

De remigratievoorziening bestaat uit:

een maandelijkse 45+ uitkering, die afhankelik is van de gezinssamenstelling en het
levenspeil in het bestemmingsland. Wijzigingen in de persoonlijke omstandigheden van een
remigrant kunnen wel leiden tot een verlaging van de maandelijkse uitkering, maar verhogen
deze nooit. Een remigrant die recht heeft op de 45+ uitkering heeft ook recht op de
vergoedingen die bij de basisvoorziening horen, behalve op de hervestigingkosten;

een ziekenfondsverzekering of een tegemoetkoming in de kosten van een zelf af te sluiten
ziektekostenverzekering.

De extra faciliteiten van de remigratievoorziening
De remigratievoorziening kent de volgende extra faciliteiten:

een jaarlijkse indexering van de 45+ uitkering;

de mogelijkheid om bij spijt binnen één jaar na remigratie naar Nederland terug te keren;
een meerjarenvisum voor (familie)bezoek aan Nederland;

een individuele uitkering voor beide partners na verbreking van de relatie;

een financiéle voorziening voor wezen tot aan hun meerderjarigheid;

de partner van de aanvrager kan bij het bezit van de Nederlandse nationaliteit deze
behouden;

de mogelijkheid voor afgeschatte geremigreerde WAO'’ers, die véér 1 april 2000 zijn
geremigreerd, om alsnog een remigratie-uitkering aan te vragen, indien zij op het moment van
hun vertrek aan de voorwaarden voldeden.

De voorwaarden waaraan de remigrant moet voldoen om in aanmerking te komen voor de

remigratievoorziening
Om voor deze voorziening in aanmerking te komen moet de aanvrager:

behoren tot de doelgroep;
minimaal 45 jaar oud zijn op de dag van aanvraag;

gedurende minimaal 6 maanden (onmiddellijk voorafgaand aan de datum van de aanvraag)
een werkloosheids-, arbeidsongeschiktheids- of bijstandsuitkering hebben ontvangen of AOW
pensioen;
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* op het moment van de aanvraag tenminste 3 jaar ononderbroken zijn hoofdverblijf in
Nederland hebben gehad, anders dan voor een tijdelijk doel; v

* geen schulden aan het Rijk hebben of hiervoor een afbetalingsregeling hebben getroffen;

= geen vermogensbelasting verschuldigd zijn;

= een andere dan de Nederlandse nationaliteit bezitten. Indien de aanvrager in het bezit is van
de Nederlandse nationaliteit én de nationaliteit van het bestemmingsland, dan dient hij/zij véér
de remigratie afstand te doen van de Nederlandse nationaliteit;

= niet eerder gebruik gemaakt hebben van een voorziening in het kader van de Remigratiewet
of de Remigratieregeling 1985.

In geval van huwelijk of geregistreerd partnerschap moet ook de partner van de aanvrager, als deze
eveneens in Nederland verbilijft, tot remigratie overgaan.

~ Exporteerbare uitkeringen en pensioenen

‘Exporteerbare uitkeringen' is de verzamelnaam voor uitkeringen die ook in het buitenland ontvangen
kunnen worden. Om een uitkering te kunnen exporteren is het jn tegenstelling tot de
remigratieregelingen, niet van belang welke nationaliteit iemand heeft.

Wet Beperking Export Uitkeringen (Wet BEU)

De uitkeringen waarvoor de Wet BEU gevoigen heeft.
+ de Ziektewet (ZW)
de Wet op de Arbeidsongeschiktheidsverzekering (WAO)
de Wet arbeidsongeschiktheidsverzekering zelfstandigen (WAZ)
de Algemene nabestaandenwet (Anw)
de Algemene Kinderbijslagwet (AKW) zie paragraaf 4.6
de Toeslagenwet (TW) zie paragraaf 4.6
de Algemene Ouderdomswet (AOW) zie paragraaf 4.6
de Wet arbeidsongeschiktheidsvoorziening jonggehandicapten (Wajong) zie paragraaf 4.6

Wat de Wet BEU inhoudt.

De Wet Beperking Export Uitkeringen (BEU), die op 25 mei 1999 in de Eerste Kamer is aanvaard, is
op 1 januari 2000 in werking getreden. Deze wet regelt dat er alleen recht op een sociale
verzekeringsuitkering bestaat als iemand in Nederland woont of in een land waarmee de Nederlandse
regering een verdrag heeft gesloten met afspraken over de controle op de rechtmatigheid van de
uitkeringen. Er bestaat ook recht op een uitkering bij wonen in één van de landen van de Europese
Unie (EU) of Europese Economische Ruimte (EER). De Wet BEU kent een overgangsperiode van drie
jaar voor diegenen die reeds v6or 1 januari 2000 in een niet-verdragsland woonden en een sociale
verzekeringsuitkering ontvangen. Deze drie jaar gaat de Nederlandse overheid gebruiken om met
zoveel mogelijk landen verdragen te sluiten en om bestaande verdragen aan te scherpen. Dit betekent
dat op 1 januari 2003 de betaling stopt van uitkeringen naar landen waarmee geen verdrag inzake
sociale zekerheid met handhavingsafspraken is getekend. Het recht op uitkering herleeft bij terugkeer
naar Nederland, bij een verblijf in Nederland van langer dan drie maanden, of indien er met het
betreffende land alsnog een verdrag tot stand komt, en indien er aan de overige voorwaarden voor het

recht wordt voldaan.

De Wet BEU heeft géén gevolgen voor diegenen die:
e in een verdragsland wonen;
e in het buitenland wonen en werk in het algemeen belang verrichten, zoals diplomaten en
ontwikkelingswerkers;
» op de Nederlandse Antillen of Aruba wonen.
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